
Qalabka Khariidaynta Awoodda

Cilmi baarista waxqabadka kaqaybqaadashada (PAR), iyo hababka kale ee cilmi baarista ee
kaqaybqaadashada iyo bulshada, waxay na waydiinayaan inaandib u eegno sida awooda iyo kaalimaha loogu
qaybiyo kooxdeena cilmi baarista. Marka cilmi baarayaasha ku soo jeeda bulshada ay ku jiraan kooxaheena,
waxaa inta badan nala weydiiyaa inaan dib u eegno dhinacyo badan oo cilmi baaris ah kuwaas oo noqday
kuwa lagu caadeysto akadeemiyada. Laakiin hagitaan ku saabsan sida loo dhaqan geliyo baaritaankan waa
kooban yahay.

Kooxaha  cilmi baarista ka qaybqaadashada, oo ka kooban 3 DU iyo 4 cilmi baarayaal ku saleysan
bulshada, waxay si wada jir ah u wada shaqeynayeen in ka badan seddex sano si ay u darsaan sida
shaqaalaha kaalmaynta  (bixiyeyaasha leh khibradaha wadaagga ah  oo loo shaqaleysiiyo inay bixiyaan
taageero) ay ula macaamilaan dhalinyarada ay la soo daristo hoy la'aanta. Waxaad ka baran kartaa wax
badan oo ku saabsan cilmi baaristayada halkaan. Markii aan ku biiray kooxda cilmi baarista Xagaagii 2019,
waxaan go aansaday inaan wareysto xubnaha kooxda cilmi baarista (anoo ah qof gudaha / dibedda ka joog
ah) si aan uga qoto gaaro sida kooxdeena PAR ay ay u abaareen awoodda. Iyada oo ku saleysan
wareysiyadan, waxaan ogaaday habka aykooxdeena PAR u abaareen shaqada iyo awooda ay aad uga qoto
dheer tahay kaliya waxyaabaha la taaban karo sida yaa qaadaya howlaha, yaa qora qoraalada iyo soo
bandhigida shirarka, iyo yaa fududeeya shirarka. Xubnaha kooxdu waxay ka tarjumayeen waxyaabo ay ka mid
yihiin sida aqoonsiga shaqsiyaadka ee isku maldahan u saameynayo shaqadeena, waxa xiriirka naga
dhexeeya hay'adaha waxbarashada iyo waxbarashada, iyo sida qibrada aan ka helnay nolosheena ay ay isugu
keen dhoweyn karto ama noo kala fogeyn karto.

Wareysiyadan dhexdooda, waxaa jiray dhowr waxyaalood oo laga qaatay: (1) in qiyamku kaa caawiyo
xubnaha kooxda inay maraan waqtiyo hubaan la’aan jirtay, iyo (2) marka arrimuhu mugdi ku jiraan, waxaa
suuragal ah inay jiraan tallaabooyin khaldan (oo inta badan waxyeello u geysta kuwa  ugu awoodda
hooseeya). Waxaan u baahanahay inaan awood ka dhigno mid cad haddii aan rabno inaan si siman awoodda
u qeybino. Natiijooyinka ka soo baxay daraasaddan waxaa laga heli karaa qoraal gacmeed halkan.

Waxaan sidoo kale dooneynay inaan horumarino qalab caawin kara kooxaha kale ee PAR-ka iyo
kuweenna (- 1) inaan magacawno qiyamkeena, iyo (2) inaan si cad awooddada kooxdayada ku qeexno.
Waxaan tijaabinay qalabkan kooxdeena asalka ah ee PAR, iyo sidoo kale koox cilmi baaris labaad ah, iyadoo
la adeegsanaayo jawaab celinta kooxahan si dib loogu eego loona hagaajiyo qalabka.

Xusuusin
- Waxaan u aragnay inay faa'iido u tahay xubnaha kooxda inay waqti qaataan si ay uga jawaabaan

su'aalaha bogga 2 waqtigooda, dukumenti la wadaago oo aad midba midka kale uga aqrin karto
jawaabihiisa (taas oo ah sababta aan ugu darnay nooc ereyga ah oo wax laga beddeli karo) . Kadib
waxaan isugu nimid inaan aqrino midba midka kale jawaabihiisa, oo waxaan ka wada hadalnay
su'aalaha bogga 3.

- Markaad tixgelinayso goorta aad u adeegsanaysid aaladda kooxdaada, waxaa ugu wanaagsan in marka
hore laga hawlgeliyo goor hore wadashaqayntaada, oo dib loogu noqdo mar haddii xubnaha cusubi ku
biirayaan ama doorku is beddelayo. Taasi waxay tiri, uma maleyneyno inay waligeed goor dambe tahay
in la isticmaalo qalabkan.

- In kasta oo koox kasta oo daneyneysa inay dib u aqbasho awood ka baxsan xeerarka dhaqanka ee soo
jireenka ah ay u arki karto qalabkan mid waxtar leh, waxaan u maleyneynaa in kooxaha PAR ay si gaar
ah u taagan yihiin si ay u adeegsadaan aalad sidan oo kale ah marka ay ka fekerayaan sida awoodda
loo maro.
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https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0190740920320910
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/jcop.22456


Waxaan jeclaan lahayn inaan maqalno sida ku lug lahaanshaha qalabkani u socdo kooxahaaga!
Wixii faallooyin ama su'aalo ah, fadlan ila soo xiriir Daniell.Littman@du.edu
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Khariidaynta Awoodda
Kooxaha Cilmi Baarista WaxqabadkaKaqaybqaadashada (PAR)

Awooda & Qiyamka
Waxqabadka Khariidaynta
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Awoodda iyo Xaqiiqooyinka macluudmaadka
Maxay yihiin aqoonsiyada 3-5 ee aad haysato ee aad u aragto inay muhiim u yihiin kooxdaada inay ogaadaan markay
kulashaqeeyaan (tixgeli jinsiga, jinsiga, galmada, fasalka, heerka kartida, kala-beddelka maskaxda)? Kuwee ka mid ah
aqoonsiga mudnaanta la siiyo kuwaaso horseeday dulmi?

Waxbarashada waxaa badanaa loo arkaa inay fure u tahay kor u kaca, cilmi baaristana dhaqan ahaan waxay ku qotontaa
goobaha tacliinta iyo hadafyada. Sidee khibradahaaga iyo aqoonsiyadaadu u qaabeeyeen helitaankaaga waxbarasho iyo
safarkaaga waxbarasho?

Muxuu ahaa xiriirkaaga cilmi baarista (cilmibaare ahaan, kaqeybgale ahaan, iwm.) Tixgeli xiriirkaaga shaqsi ahaaneed ee
cilmi baarista, iyo sidoo kale sida kooxaha aqoonsiga / bulshada aad ka tirsan tahay ay uga qeyb qaateen (ama aad ugu
howlanayd) cilmi baaris taariikh ahaan.

Waaya-aragnimo noocee ayaad u leedahay oo la xiriirta shaqada kooxdaan iyo diiradda?

Waa maxay khibradaha nolosha ee kaa fogeeya shaqada ama diiradda?

Maxay yihiin doorka (yada) aad u janjeerto inaad ku ciyaarto kooxaha; door noocee ah ayaad u aragtaa inaad ku
ciyaareyso kooxdaan (illaa iyo hadda)?

Xirfado noocee ah ayaad ku soo kordhinee kooxda?

Waa maxay isku xirka (dadka, meelaha, lacagaha, iwm.) Aad leedahay ee faaiido u yeelan kara kooxdaan?

Geesaha Kobaca
Maxay yihiin xirfadaha qaarkood ee aad jeclaan lahayd inaad ku horumariso adigoo u maraya shaqada kooxdaada?

Hawlaha noocee ah ayaa farxad iyo cabisa  leh in aad wajahdo?

Waa maxay taageerada aad u baahan tahay inaad ka gudubto cabsida una gudubto xiiso?

Sideed u jeceshahay inaad hesho jawaab celin?

Qiyamka

Waa maxay qiyamka hagaya nolol maalmeedkaaga?

Maxay yihiin qiyamka hagaya sida aad uga muuqato shaqada kooxdaada?

Waa maxay qiyamka aad rajeynayso in kooxdu u isticmaasho inay ku hagto shaqadaada wadareed?
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Xaddidaadaha iyo caqabadaha
Maxay yihiin xadidaada kaqeybgalkaaga kooxdan? (tusaale: waqtiga, baahida daryeelka qoyska, jadwalka, qaabka
kulamada)

Hawlo noocee ah oo aadan dareemayn raaxo ama xiiseynayn inaad qabato?

Maxaa kuu fududeyn kara inaad wax wadaagto marka xaddidaadaha ama caqabadaha ay soo baxaan?
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Su'aalaha Doodda

Ka dib marka kooxdaadu si shaqsi ah u buuxiso su'aalaha khariidaynta awooda isla markaana
midba midka kale ka aqriyo jawaabihiisa, halkan waxaa ku yaal qaar ka mid ah su'aalaha
doodda oo hagi kara wadahadal ku saabsan khariidadda awoodda.

Dareeno noocee ah ayaa ka dhasha ka dib qorista iyo akhrinta jawaabaha kooxdaada?

Maxaad dooneysaa inaad kor u qaaddo ka dib markaad aqrisay jawaabaha kooxdaada?

Maxaad ka dareemeysaa jawaabaha kooxdaada oo soo jeedinaya sida ugu wanaagsan ee kooxdu u wareegi karto
awoodda?

Ma jiraan heshiisyo kooxeedyo cusub oo suurtagal ah oo ka soo baxa hannaanka khariidaynta awoodda?

Ma jiraan wax kale oo aad rabto inaad ku darto wadahadalkaan?
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